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EDITAL n°.275/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS- 002/2024

Rafael Brito do Prado, Prefeito do Municipio de
Moreira Sales, Estado do Paran§, no uso de suas
atribuic¢cdes legais, e considerando a Lei Municipal n°
657, de 12 de abril de 2017, torna publico o presente
edital que estabelece instrucdes destinadas a realizacéao
de Processo Seletivo Simplificado - PSS em caréater
emergencial conforme Decreto municipal N° 423/2024 de 21
de fevereiro de 2024 e Decreto Estadual n°® 4916 de 22 de
fevereiro de 2024 para o exercicio das funcgdes publica:
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Agente de Servicos da
Saude, Fonoaudidélogo, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Psicdélogo, Terapeuta Ocupacional.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado - PSS de que trata
este Edital, é destinado a selecionar profissionais aptos
a serem convocados para atuar nos 6érgdos da Secretaria de
Saude do Municipio de Moreira Sales-PR.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado consistiré
em Andlise de Titulos de Escolaridade, Aperfeicoamento
Profissional e Tempo de Servigo.

1.3 A participacdo dos candidatos no PSS ndo implica
obrigatoriedade em sua contratagdo, ocorrendo apenas
expectativa de convocacao e contratacéao, ficando
reservado a administracdo publica municipal o direito de
proceder as contratagdes em nUmero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, obedecendo
rigorosamente a ordem de Classificacdo Final, e ao prazo
de validade deste Edital, conforme item 1.5.

1.4. As wvagas dos cargos: Enfermeiro e Técnico de
Enfermagem serd de cardter emergencial, em vista o
aumento nos casos de dengue no municipio de Moreira Sales
que tem acarretado sobrecarga de atendimentos no centro
de saude do municipio. Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,
Farmacéutico, Psicdélogo, Terapeuta Ocupacional, Agente de
Servicos da SalUde serd para substituicdes de exoneracdes
licenca medica, Licenca maternidade e Licenca Prémio,
Agente de Servicos da Saude serdo disponibilizadas para
substituicdo de licenca medica e Licenca maternidade,
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exoneracdes Licenca Premio e poderd atuar também como
Agente Comunitdrio de Sautde. A vaga do Cargo de
Fonoaudidélogo e serad custeada tendo em vista os recursos
recebidos para o programa do NASF.

1.5. A contratacdo terd vigéncia méaxima de 06 (seis)
meses, admitida a prorrogacdo, mediante justificativa da
autoridade competente e autorizagdo da Camara Municipal
de Moreira Sales-PR, até o prazo maximo de 12 (doze)
meses.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado objeto deste edital
tem validade de 12 (doze) meses.
2. CARGOS, REQUISITOS MINIMOS, VENCIMENTOS E VAGAS.

2.1 DAS VAGAS, PERIODO DE CONTRATAGAO, CARGA HORARIA,
REMUNERACAO:

2.2 Em conformidade com as Leis N° 18419 de 07/01/2015 -
Alterada pela Lei N° 19.356 de 20/12/2017, fica
reservada, para provimento de ©pessoas portadoras de
deficiéncia, auséncia ou limitacgdes sensoriais, a cota de
05 (cinco) por cento das vagas de cada cargo publico,
cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis
com a deficiéncia, auséncia ou limitacdes sensoriais de
que sao portadoras.

2.3 Sendo que, conforme entendimento do Supremo Tribunal
Federal, a primeira vaga de reserva para deficientes
fisicos deve se dar na 5° vaga, pois havendo numero
fracionado este deve ser arredondado para cima sendo que
o limite méximo da reserva é de 20% (vinte por cento).
2.4 Aos candidatos portadores de deficiéncia é assegurado
o direito de se inscreverem neste processo de selecéo,
desde que a deficiéncia de que sdo portadores seja
compativel com as atribuic¢des a serem preenchidas, mas
concorrerdo de igualdade com os demais candidatos.

2.5. As funcgdes, requisitos minimos exigidos, remuneracédo
e vagas sdo os estabelecidos no quadro abaixo:

REQUISITOS CARGA
CARGO VAGAS MENIMOS HORARIA SALARIO
SEMANAL
Escolaridade no
Enfermeiro 1+ nivel de curso 40 . RS 5-91.7, 86+
CR~* superior em horas insalubridade**
enfermagem, com
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registro ativo
no Conselho
Regional de
Enfermagem do

Estado do
Parand -

COREN-PR

Técnico de
Enfermagem

CR¥*

Diploma de
Curso Técnico
de Enfermagem
com registro

ativo

no Conselho
Regional de
Enfermagem do

Estado do
Parana -

COREN-PR

40 horas

RS 3.325,00 +

insalubridade**

Agente de
Servicos da
Saude

1+
CR*

Ensino Médio

40 horas

RS 1.450,00+
insalubridade**

Fonoaudidélogo

1+
CR*

Diploma de
graduag¢do na
area de
fonoaudiologia,
devidamente
registrado no
6rgdo de classe

40 horas

R$ 5.117,80+

insalubridadex**

Farmacéutico

CR*

Diploma de
graduacgdo na
adrea de
Farmadcia com
habilitacdo em
biogquimica,
devidamente
registrado no
6rgédo de
classe.

20 horas

RS 2.958,90+
insalubridadex**

Fisioterapeuta

CR*

Diploma de
graduac¢cdo na
area de
Fisioterapia,
devidamente
registrado no

40 horas

R$ 5.117,80 +

insalubridade**
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b6rgdo de
classe.

Diploma de
graduag¢do na
adrea de
Psicologia, 20 R$ 2.958,90+
devidamente horas Insalubridade**
registrado no
b6rgao de
classe.

Psicdélogo CR*

Ensino
Superior em
Terapia

Ocupacional
Terapeuta 1 + 40 horas R$ 2.958,90 +

Ocupacional CR* Registro no insalubridade
Conselho de
Classe
correspondente

* CR — Cadastro de Reserva.

**0s valores pagos a titulo de adicional de insalubridade
serdo conforme determina Lei Municipal n°. 066/2024

3. DIVULGACAO

3.1. A divulgacao oficial do Processo Seletivo
Simplificado dar-se-& através dos quadros de aviso da
sede da Prefeitura Municipal de Moreira Sales-PR, situada
a Avenida Otto Macedo, n°® 629, Centro, bem como de
publicacdo no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Moreira Sales-PR (http://www.moreirasales.pr.gov.br/) e
nos o6rgdos oficiais de imprensa do Estado do Parana e do
Municipio de Moreira Sales-PR.

4. CRONOGRAMA

DATAS/Horario ATIVIDADES

de 30/04,02/05e 03/05

das 08h00 até 11h30 Inscricgdes

Publicacdo da classificacéo

Até 08/05/2024 L.
provisoéria

Até 17h00 de

10/05/2024 Prazo para protocolo de recursos

Até 13/05/2024 Publicacdo do resultado dos
recursos e classificacédo final

Fls. 4



http://www.moreirasales.pr.gov.br/

MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n°’ 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121

www.moreirasales.pr.gov.br

e-mail: prefeitura@moreirasales.pr.gov.br

para homologacdao

5. INSCRICOES

5.1. 5.1. As inscricdes serdo realizadas no Paco da
prefeitura Municipal Moreira Sales 1localizada na Otto
Macedo n°629 1° Andar centro mediante preenchimento de
formuladrio préprio ou entrega de formuldrio preenchido
assinado e anexado juntamente com os documentos exigido
no Item 06 deste edital, nos dias 30/04/24, 02/05/24 e
03/05/24 no horario das 08h:00 a&s 11h:30.

5.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deveréa
tomar conhecimento do disposto neste Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.3. A inscricdo implicard o conhecimento e a aceitacéo
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital pelo
candidato, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

5.4. N&o seréd cobrada taxa de inscricéao.

5.5. 0O processo de inscricdo é composto dos seguintes
procedimentos:

a) preencher os dados pessoals solicitados, constantes da
ficha de inscricéo;

b) preencher os itens relacionados a escolaridade, tempo
de servico e aperfeicoamento profissional;

c) anexar a documentacdo constante no item 6 deste
Edital.

5.6. O candidato ¢é responséavel ©pelas informacdes
constantes no cadastro e na inscricdo, arcando com as
consequéncias em relacdo a eventuais erros, fraudes ou
omissdes, nas esferas administrativas, civel e penal.

5.7. S&do requisitos para inscrigcdo no Processo Seletivo
Simplificado:

a) Ser brasileiro nato ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1.°, do
artigo 12, da Constituicdo Federal;
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b) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos e, no

maximo, 69 (sessenta e nove) anos, no momento da
convocacao para contratacao;

c) Possuir numero de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e
numero de Registro Geral - RG.

d) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;
e) Escolaridade exigida para o cargo.

6. DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO

6.1. Todos os candidatos deverdo, no ato da inscricéo,
apresentar coépia dos seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade;
b) CPF/MF;
c) Comprovante de endereco;
d) Comprovante da Escolaridade (Diploma, Declaracdo de
Conclusé&o de Curso ou Histérico Escolar);
e) Comprovante de Aperfeicoamento Profissional (Diploma,
Declaracdo de Conclusado de Curso ou Histdérico Escolar);
f) Comprovacdo de Experiéncia Profissional na é&rea,
através da apresentacédo de:
- Declaracdo do 6rgdo puUblico ou privado, emitida em
papel timbrado e devidamente assinada pelo
responséavel atualizada nos ultimos 120 dias
anteriores a data da publicacédo deste edital;
- Coépia da Carteira de Trabalho.

6.1.2. 0Os documentos constantes nos itens a até £ séo
obrigatérios e a ndo apresentacdo de qualquer um desses
implicard na desclassificacdo do candidato.

6.1.3. Ndo serd considerado para a pontuacdo o tempo de
servico j& contado para aposentadoria, bem como o tempo
de servico paralelo.

6.2. Serd admitida a inscricdo por terceiros, mediante a
entrega de procuragao do interessado, devidamente
registrada em cartdrio.

6.2.1. O candidato inscrito por procuracdo assume total
responsabilidade pelas informagcdes prestadas por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante.
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6.3. No ato da inscricdo o candidato entregara toda
documentacdo solicitada ao atendente, que iréd conferir o
preenchimento do formuldrio e documentacdo apresentada,
emitindo um comprovante de inscricédo.

7. ATRIBUICOES

7.1. As atribuic¢des inerentes ao cargo serdo as descritas
no quadro abaixo:

CARGO ATRIBUICOES

e Direcéo do é6rgao de enfermagem
integrante da estrutura Dbéasica da
instituicéo de saude, chefia de
servico e de unidade de enfermagem;

e Organizacdo e direcdo dos servicgos de
enfermagem e de suas atividades
técnicas e auxiliares;

e Planejamento, organizacéao,
coordenacdo, execucdo e avaliacdo dos
servicgos da assisténcia de
enfermagem;

e Consultoria, auditoria e emissdo de
parecer sobre matéria de enfermagem;

e Consulta de enfermagem;

Enfermeiro e Prescricéo da assisténcia de
enfermagem;

e Cuidados diretos de enfermagem a
pacientes graves com risco de vida;

e (Cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e
capacidade de tomar decisdes
imediatas;

e Realizar e/ou supervisionar
acolhimento com escuta qualificada e
classificacdo de risco da COVID-19,
de acordo com protocolos
estabelecidos;
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e TImplementar e manter atualizados
rotinas, protocolos e fluxos
relacionados ao COVID-19.

e Realizar estratificacdo de risco e
elaborar plano de cuidados para o
enfrentamento da COVID-19,junto aos
demais membros da equipe;

Como integrante de equipe de saude:

e Participar do planejamento, da
execucdo e da avaliacdo de programas
de saude publica, materno-infantil,
imunizacédo;

e Participar de inquéritos
epidemioldégicos e em programas de
educacdo sanitdria da populacéao;

e Prescricéo de medicamentos
previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em
rotina aprovada pela instituicdo de
saude;

e Prevencdo e controle sistemdtico da
infeccdo hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissdes;

e Participagdo na elaboragdo de medidas
de prevencdo e controle sistematico
de danos que possam ser causados aos
pacientes durante a assisténcia de
enfermagem;

e Participacdo na prevengcdo e controle
das doencgas transmissiveis em geral e

nos programas de vigilancia
epidemioldégica;
e Prestacéo de assisténcia de

enfermagem a gestante, parturiente,
puérpera e ao recém-nascido;

e Participacdo nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos
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especificos, particularmente daqueles
prioritédrios e de alto risco;

e Acompanhamento da evolucao e do
trabalho de parto;

e Execucdo e assisténcia obstétrica em
situacdo de emergéncia e execugdo do
parto sem disténcia;

e Participacéo em programas e
atividades de educacéo sanitéaria,
visando a melhoria de satde do
individuo, da familia e da populacédo
em geral;

e Participacéo nos programas de
treinamento e aprimoramento de
pessoal de saude, particularmente nos
programas de educagdo continuada;

e Participagdo nos programas de higiene
e seguranca do trabalho e de
prevencdo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho;

e Participagdo na elaboragdo e na
operacionalizacédo do sistema de
referéncia e contra referéncia do
paciente nos diferentes niveis de
atencdo a saude;

e Realizar outras atividades inerentes
a sua formacdo universitéaria.”

CARGO

ATRIBUICOES

TECNICO DE ENFERMAGEM

Prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes, de acordo com
orientacdo e supervisdo do Enfermeiro
e do Médico;

- Prestar cuidados a doentes conforme
orientacédo;

-Administrar a medicacdo prescrita,
fazer curativos e controlar os sinais
vitais;
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-Executar tratamentos diversos, tais
como: lavagens, sondagens,
aspiracdes, nebulizacgdes e outros;

- Colher material ©para exame de
laboratério;

- Auxiliar o Enfermeiro e o Médico
durante a realizacdo de exames e
tratamentos;

- Operar equipamento de
esterilizacédo;

-Fazer anotagdes no prontuario das
observagdes e cuidados prestados;

- Atender ao publico e cumprir normas
em geral;

-Auxiliar nas intervencdes
cirGrgicas, dispondo os instrumentos
cirtrgicos sobre a mesa apropriada;
-Testar pingas anatémicas,
hemostadticas e outros instrumentos
cirtrgicos eletrdnicos;

- Conferir material cirtrgico;

- Retirar, lavar, secar, lubrificar
todo material cirdargico;

-Fazer asseio nos pacientes;

- Cumprir oS plantdes quando
designado;

- Zelar pela manutencdo, limpeza e
conservacdo de todo o material e
equipamento sob sua responsabilidade;
- Manter, apdés o servico, limpo e
arrumado o local de trabalho;

- Garantir a confidencialidade das
informacdes de sua area e da
Administracdo Municipal;

- Obedecer as normas e procedimentos
de seguranca do trabalho, utilizando
equipamentos de protecdo;

- Dirigir gquando habilitado, wveiculo
oficial do Municipio para
deslocamento em cumprimento das
fungdes ou atividades inerentes ao
respectivo cargo;

- Manter as normas de cordialidade,
educacdo e respeito com colegas,
subordinados e municipes;

- Buscar constantemente o}
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autodesenvolvimento de acordo com as
necessidades de sua funcdo e suas
expectativas de carreira;

- Desempenhar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na
sua esfera de competéncia, conforme
necessidade ou a critério de seu
superior.

CARGO

ATRIBUICOES

Agente de Servigos da -

Proceder a triagem dos pacientes;
Arrumar os leitos dos hospitais e
organizar os quartos;

Fazer visitas domiciliares para
acompanhamento de pacientes,
orientando-os para continuidade dos
medicamentos;

Acompanhar os pacientes portadores de
doencas com medicacdo assistida;
Visitar e controlar o) uso de
medicacdo no domicilio e controlar
dieta;

Conhecimentos bésicos de informética,

Saude internet e outros;
- Efetuar a esterilizacdo de material
médico, cirUrgico e odontoldégico;
- Efetuar pequenos curativos;
- Dar banhos nos pacientes internados e
acamados;
- Fazer inalacdes;
- Executar outras tarefas correlatas e
de igual nivel de complexidade e
responsabilidade;
- Exercer atividades de agentes
comunitdrios de saude.
CARGO ATRIBUICOES
Fonoaudiélogo |~ Desenvolver trabalho de prevencao no dgue se
refere a adrea da comunicacdo escrita e oral, voz
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e audicéo;

Participar de equipes de diagndéstico, realizando
a avaliacdo da comunicacdo oral e escrita, voz e
audicédo;

Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudioldgicas, estabelecendo plano de
treinamento ou terapéutico, com base nos
progndsticos;

Realizar terapia fonocaudioldgica dos problemas
de comunicacdo oral e escrita, voz e audicéo,
aperfeicoando os padrdes da voz e fala;

Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a
outras ciéncias;

Supervisionar profissionais e alunos em
trabalhos tedéricos e praticos de Fonoaudiologia;

Participar da Equipe de Orientacéo e
Planejamento Escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos;

Dar parecer fonoaudioldgico, na area da
comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo;

Realizar outras atividades inerentes a &rea de
fonoaudiologia.

CARGO ATRIBUIGOES

- O assessoramento, controle e supervisdo do
laboratério de andlises c¢linicas, bem como a
realizacdo de exames de analises clinicas mais

complexas;
- O desempenho de fungdes de dispensacdo ou
. manipulacgdo de férmulas magistrais e

Farmacéutico farmacopéias;

- O assessoramento e responsabilidade técnica em
brgéos, laboratérios, setores ou
estabelecimentos farmacéuticos em que se

executem controle e/ou 1inspecdo de qualidade,
anadlise prévia, anadlise de controle e anédlise
fiscal de produtos que tenham destinacéao
terapéutica, anestésica ou auxiliar de
diagndésticos capazes de determinar dependéncia
fisica ou psiquica;

O assessoramento e responsabilidade técnica em
brgdos, setores ou estabelecimentos em que se
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pratiquem extracdo, purificacao, controle de
qualidade, inspecéao de qualidade, anadlise
prévia, analise de controle e andlise fiscal de
insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal
ou mineral;

O assessoramento e responsabilidade técnica em

brgéos, empresas ou estabelecimentos,
laboratdérios ou setores onde se prerem produtos
bioldgicos, imunoteréapicos, soros, vacinas,

alérgenos, opoterdpicos para uso humano e
veterinario, bem como de derivados do sangue;

A elaboracdo de laudos técnicos e a realizacédo
de pericias tecnico-legais relacionados com sua
atividade;

O desempenho de outras fungdes e servicos néo
especificados que se situem no dominio de sua
capacitacdo técnica profissional.

Realizar outras atividades inerentes a sua
formacdo universitéaria.

CARGO ATRIBUICOES

- Executar métodos e técnicas fisioterdpicos com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar
a capacidade fisica do paciente;

- Executar métodos e técnicas terapéuticas e
recreacionais com a finalidade de restaurar e

Fisioterapeuta conservar a capacidade mental do paciente;

- Acompanhar e ajudar a equipe médica do municipio
na recuperacdo dos pacientes;

- Promover atividades junto aos servidores
publicos objetivando a recuperacdo e elevacdo de
sua auto-estima;

- Desenvolver projetos objetivando a redugdo de
estresses no trabalho junto aos servidores
publicos municipais.

- Realizar outras atividades inerentes a sua
formacdo universitéria.

CARGO ATRIBUICOES
Executar atividades c¢linica pertinente e suas
responsabilidades profissionais;
PSTCOLOGO - Fornecer suporte e orientacdes aos

responsaveis pautadas nos contetdos observados
no processo psicoterapéutico da crianca e
adolescentes;
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- efetuar contrato e/ou discussdo de casos com
componentes da rede de atendimento do municipio
sempre que se mostrar pertinente e necessario;

- elaborar relatédrio psicoldgico para
encaminhamento das criancas e adolescentes que
necessitarem de continuidade dos atendimentos
apés o termino dom contrato;

- manter organizado, limpos e conservados o0s
materiais, maquinas e equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua; dirigir wveiculos
leves, mediante autorizacédo prévia quando
necessario ao exercicio das demais atividades;
-Utilizar métodos e técnicas psicoldgicas,
visando o diagnédstico, observando reacdes e
comportamentos individuais;

- planejar, coordenar e executar atividades
grupais;

-Planejar, coordenar, executar atividades de
avaliacdo e orientacdo psicoldégica, participando
de programas de apoio;

-Pesquisar, implantar novas metodologias de

trabalho;
-Orientar quanto as formas mais adequadas de
atendimento e disciplina, objetivando o

ajustamento e a interacdo do individuo;

- Atuar na orientacdo psicopedagdbdgico, prestando
auxilio a outros profissionais da drea
educacional;

-Prestar colaboracdo em assuntos psicoldégicos
ligados a outras ciéncias;

- Analisar influéncias que fatores externos
atuam sobre o individuo, através de técnicas
inerentes ao exercicio profissional, objetivando
O tratamento;

- Atuar preventivamente na corregao de
distlrbios psiquicos;

-Auxiliar a equipe médica, fornecendo dados
psicopatoldégicos para diagnosticar o tratamento
de enfermidades;

- Realizar outras atividades inerentes a sua
formacdo universitéaria.

CARGO ATRIBUICAO

- Promover a valorizacdo e 1importédncia da saude
cognitiva e laboral no Municipio;
- Prestar assisténcia especializada de

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Fls. 14



MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n°’ 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121

www.moreirasales.pr.gov.br

e-mail: prefeitura@moreirasales.pr.gov.br

acompanhamento e orientacdo aos pacientes;

- Realizar exames de investigacdo cognitiva e
laboral;

- Investigar e avaliar o paciente quanto as suas
capacidades e deficiéncias;

- Emitir diagnésticos, laudos e atestados
referentes a saude cognitiva e laboral;

- Acompanhar a evolugdo do quadro diagnosticado;

- Eleger procedimentos de habilitacdo para atingir
0s objetivos propostos a partir da avaliacdo;

- Desenvolver métodos terapéuticos ocupacionais de
forma individual, familiar ou em grupos;

- Desenvolver e tratar o sistema cognitivo e
laboral dos pacientes por mediacdo de atividades
sbécio ocupacionais, culturais, expressivas,
corporais, ludicas e de convivéncia;

- Orientar os pacientes a respeito de habitos e

rotinas que favorecam o) desenvolvimento
cognitivo e laboral;
- Recuperar e desenvolver as habilidades

cognitivas ou mecdnicas do paciente, objetivando
a 1nclusdo capacitada do mesmo em realizar
tarefas e atividades em sociedade;

- Praticar atividades que induzam o paciente ao
pertencimento social, cultural e econdmico;

- Incentivar a busca por novas habilidades
técnicas ou atividades de apoio psicoldégico ou
de lazer;

- Promover adaptacdes ambientais e sociais dos
individuos;

- Promover campanhas educativas e de orientacdo;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Participar de acdes inerentes a programas
publicos de educacgdo ou vigilancia de
capacidades cognitivas e laborais;

- Participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de
atuacao;

- Participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento da equipe de saude para due
possa identificar Sinais de atraso no
desenvolvimento e, assim, realizar as
orientacdes e encaminhamentos necessarios;

- Opinar e oferecer sugestdes, bem como revisar e
discutir trabalhos técnico-cientificos para fins
de formulacdo de diretrizes, planos e programas
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de trabalho junto ao Municipio;

- Identificar e avaliar as necessidades referentes
ao trabalho da terapia ocupacional nos varios
setores da Prefeitura, por meio de participacédo
no planejamento de atividades a serem
desenvolvidas;

- Fazer wuso
dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs)
adequados, como medida preventiva ao controle de
infeccdo, nos usudrios e no profissional;

- Participar
das atividades relacionadas ao gerenciamento de
residuos dos servicos de saude, conforme
legislacdo sanitaria vigente;

- Ministrar
palestras, cursos, oficinas, atividades em grupo
e comunitéarias, quando solicitado e em
conformidade com as normas vigentes;

- Incentivar

e assessorar o controle social em sua area de
atuacéo para promover a participacéo dos
segmentos envolvidos;

- Atuar em
conformidade com as normas de qualidade e
seguranca ao atendimento ao usuario, familia e
comunidade com zelo pela ética, sigilo
profissional e valores sociais;

- Realizar a
avaliacdo de educandos na sua &rea de atuacédo e
emitir parecer diagnéstico;

- Assessorar
0s programas educacionais quanto a utilizacdo de
materiais ou equipamentos que contribuam para a
recuperacdo dos educandos com deficiéncia;

- Elaborar
programas de atendimento terapéutico aos
educandos com deficiéncia;

- Orientar a
familia qguanto a execugdo de atividades
cotidianas que contribuam no processo de
educacdo e/ou reabilitacdo do educando;

- Participar
junto a comunidade de acgdes que visem a
prevencéo, identificacéo, encaminhamento e
atendimento de educandos com deficiéncia;

- Acompanhar
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o desenvolvimento do educando no ensino regular
e/ou em modalidades de atendimento em Educacao
Especial;

Participar
de equipe multiprofissional, para a avaliacéo
diagnéstica, estudo de caso, atendimento e
encaminhamento de educandos, dentro de sua
competéncia profissional;

Elaborar e
analisar relatdérios de avaliacéo do
desenvolvimento dos educandos na sua area de
atuacao e em conformidade com as normas
vigentes;

Cumprir os plantdes gquando designado;

Trabalhar em locais e em atividades que demandem
jornada de trabalho diferenciada;

Manter as normas de cordialidade, educacdo e
respeito com colegas, subordinados e municipes;
Dirigir, gquando habilitado, veiculo oficial do
Municipio para deslocamento em cumprimento das
funcdes ou atividades inerentes ao respectivo
cargo;

Garantir a confidencialidade das informacdes de
sua area e da Administracdo Municipal;

Buscar constantemente o autodesenvolvimento de
acordo com as necessidades de sua funcdo e suas
expectativas de carreira;

Desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se i1ncluam na sua esfera de
competéncia, conforme necessidade ou a critério
de seu superior.

8. AVALIACAO
8.1. O PSS

consistird na avaliacdo e pontuacdo dos

documentos apresentados pelo candidato, referente a

Escolaridade,

Graduacdo, Aperfeicoamento Profissional e

Experiéncia Profissional, sendo:
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Enfermeiro, Fonoaudidélogo, Farmacéutico, Fisioterapeuta,

Psicélogo, Terapeuta Ocupacional (Ensino Superior)

ITENS AVALIADOS PONTUACAO
Escolaridade:
- Ensino Superior 4,0 pontos
Escolaridade:
- Pb6bs-Graduacéo 1,0 pontos
- Mestrado 1,5 pontos
- Doutorado 2,0 pontos
Aperfeigoamento:
Curso de capacitacdo na A&rea minimo 0,25 ponto
de 08(0ito) horas por titulo(Maximo
04 titulos)
Experiéncia Profissional da area
correspondente ao cargo:
- até 2 anos 1,5 pontos

- de 2 a 5 anos 2,5 pontos

- acima de 5 anos 3,0 pontos
Agente de Servicos da Saude (Ensino Médio)

ITENS AVALIADOS PONTUACAO
Escolaridade:
- Ensino Médio 6,0 ponto
Aperfeigoamento:

Curso de <capacitacdo na Aarea da
satde, minimo de 08 (0ito) horas por
titulo( Maximo 04 titulos)

0,25 pontos

Experiéncia Profissional da area da

saude: 1,5 ponto

- até 2 anos 2,5 pontos

- de 2 a 5 anos 3,0 pontos

- acima de 5 anos
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Técnico de Enfermagem

ITENS AVALIADOS PONTUACAO
Escolaridade:
- Diploma de Curso Técnico em 6,0 ponto
Enfermagem
Aperfeigoamento:
Curso de capacitagcdo na A&rea minimo 0,25 pontos
de 08(0ito) horas por titulo(Maximo
04 titulos)
Experiéncia Profissional na area como
Técnico de Enfermagem:

1,5 ponto

- até 2 anos

- de 2 a 5 anos 2,5 pontos

- acima de 5 anos 3,0 pontos

9. VALIDAGCAO DA INSCRICAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

9.1. A validacdo da inscrigdo do candidato serd efetuada
pela Comisséo de Avaliacéo, apos conferéncia dos
documentos entregues durante o periodo de inscricdo e das
informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricéo.

10. CLASSIFICAGAO E DIVULGAGAO

10.1. Os candidatos serdo classificados pelo total de
pontos obtidos na avaliacdo e chamados para contratacéo
de acordo com a necessidade do Municipio de Moreira
Sales-PR.

10.2. O resultado do PSS, com a classificacdo dos
candidatos, serd divulgado no quadro de aviso da sede da
Prefeitura Municipal de Moreira Sales-PR, situada a
Avenida Otto Macedo, n® 629, Centro, bem como de
publicacdo no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Moreira Sales-PR (http://www.moreirasales.pr.gov.br/).
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11. RECURSOS

11.1. Da publicacdo do resultado provisdério admitir-se-4,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o pedido de
revisdo na contagem de pontos.

11.2. O recurso poderad ser apresentado em formato livre e
devera ser entregue em envelope lacrado na sede da
Prefeitura Municipal de Moreira Sales-PR, situada a
Avenida Otto Macedo, n°® 629, Centro.

12. CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de igualdade de pontuacdo, serdo utilizados
0s seguintes critérios de desempate:

a) Maior idade;

b) Maior escolaridade;

c) Maior tempo de servigo.

13. CONTRATAGAO

13.1. Os candidatos aprovados no presente processo
seletivo, obedecida a classificacéao final, serdo
convocados para contratacdo por meio do Edital de
Convocacdo fixado no quadro de aviso da sede da
Prefeitura Municipal de Moreira Sales-PR, situada a
Avenida Otto Macedo, n°® 629, Centro, bem como de
publicagcdo no sitio oficial da Prefeitura Municipal de
Moreira Sales-PR (http://www.moreirasales.pr.gov.br/).

13.2. 0Os candidatos serdo contratados de acordo com a
ordem de classificagcdo e a necessidade do Municipio de
Moreira Sales-PR, durante o periodo de validade deste
Processo Seletivo.

13.3. O candidato convocado devera comparecer no prazo
maximo de 02 (dois) dias uUteis a contar do Edital de
Convocacdo, munido da documentacdo constante no item
13.4, para assinar o contrato, sob pena de sua desidia
ser considerada renuncia ao objeto do certame, a relacéo
juridica e ao direito de contratar com a municipalidade,
sendo convocado o préximo classificado da lista.
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13.4. Por ocasido da contratacdo, serdo exigidos do
candidato classificado os seguintes documentos:

a) RG - Carteira de Identidade;

CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

Titulo de Eleitor;

Certid&o de Nascimento ou Casamento;

CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
PIS/PASEP - Extrato/Comprovante;

Comprovante de Residéncia (maximo 30 dias);
Comprovante de Escolaridade;

Certid&o Negativa de Antecedentes Criminais;

02 Fotos 3x4;

Certid&do de Nascimento dos Filhos Menores de 21 Anos;
j) Certid&do de Quitacdo Eleitoral Atualizada emitida pela
Justica Eleitoral;

k) Declaracdo de que ndo se encontra em Situacdo de
Actmulo Ilegal de Proventos, Funcgdes, Empregos e Cargos
Ptblicos.

o

-RE-DQ QDO QQ

13.5. A rescisdo do contrato poderd ocorrer:

a) a pedido do contratado;

b) pela conveniéncia da administracdo, a Jjuizo da
autoridade que procedeu a contratacéo;

c) pelo cometimento de infracdo contratual, apurada em
processo sumario;

d) pelo decurso dos prazos estabelecidos consignado no
instrumento contratual;

e) quando o contratado fica afastado por mais de 15
(quinze) dias de suas atividades por gqualgquer motivo,
exceto por licenga maternidade.

13.6. No ato de sua Contratacdo, o candidato deveré
preencher a Declaracdo de que nao ocupa outro
cargo/emprego ou fungdo publica, junto & Unido, Estado,
Municipio, Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de
Economia Mista ou Fundagdes instituidas ©pelo Poder
Piblico, salvo em caso de acumulacdoc legal (art. 37,
inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal de 1988).

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado
assegurara apenas a expectativa de direito a contratacéo,
ficando a concretizacéo desse ato condicionada a
observadncia das disposicdes legais pertinentes, do
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exclusivo interesse e conveniéncia da Administracéo
puiblica do municipio de Moreira Sales-PR, da rigorosa
ordem de classificacdo, do prazo de validade do processo
seletivo.

14.2. O acompanhamento das publicac¢des de Editais, avisos
e comunicados relacionados ao processo seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

14.3. Na desisténcia, renuncia ou eliminacdo de algum
candidato aprovado dentro do numero de vagas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a
ordem de classificacéo.

14.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de
Avaliacdo, no que couber.

Edificio da Prefeitura de Moreira Sales, Estado do

Parand, aos vinte e seis dias do més de abril de dois mil
e vinte e quatro.

Rafael Brito do Prado
Prefeito Municipal

Fls. 22



MUNICIPIO DE MOREIRA SALES

ESTADO DO PARANA
Rua Otto Macedo, n°’ 629, CEP 87370-000 — Moreira Sales-PR
CNPJ n° 76.217.025/0001-03 — Fone (44) 3532-8100 — Fax (44) 3532-8121

www.moreirasales.pr.gov.br

e-mail: prefeitura@moreirasales.pr.gov.br

ANEXO I
Prot. N° / de / /
Ficha de Inscricdo n.° /

Assinatura servidor do protocolo

Edital Processo Seletivo Simplificado 002/2024
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

CARGO:

NOME COMPLETO:

CPF: SEXO: M [ 1 F  []
RG: UF

DATA DE NASCIMENTO

NOME DA MAE:

NOME DO PAT:

ENDERECO:
NUMERO: BAIRRO:
CIDADE: | ESTADO: | CEP:
TELEFONE FIXO: ( ) ITEL. CELULAR: ( )
TELEFONE RECADO: ( )
E-MATL:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES
Carteira de Identidade SIM [ ] NAO ]
CPF/MF; SIM [ ] wAo [ ]
Comprovante de endereco; SIM [ ] ~NAo [
Comprovante da Escolaridade (Diploma, Declaracdo | SIM ] NAO ]
de Conclusdo de Curso ou Histérico Escolar); o -
Comprovante de  Aperfeicoamento Profissional | SIM [ ] NARO [ ]
(Diploma, Declaracdo de Conclusdo de Curso ou
Histbérico Escolar
Comprovacdo de Aperfeicoamento SIM [ ] NARO [ ]
Comprovacgédo de Experiéncia Profissional na &area, | SIM [ ] NA&O [ 1]
através da apresentacdo de:
- Declaracdo do 6rgdo publico ou privado,
emitida em papel timbrado e devidamente assinada
pelo responséavel;
- Coépia da Carteira de Trabalho

Declaro que as informacdes acima prestadas sdo verdadeiras e assumo
total responsabilidade sobre as mesmas, e aos documentos anexados.

Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO II
FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

002/2024
Prot. N° / de /
Ficha de Inscricdo n.° /

FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 002/2024

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

cargo
CPF': SEXO: M [:]
RG: UF
DATA DE NASCIMENTO :
FUNDAMENTACAOQ
LOCAL , / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

PARA USO DA COMISSAO AVALIADORA

1. DEFERIDO

2. INDEFERIDO

VISTO DA COMISSAO
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PROTOCOLO DE INSCRICAO

Prot. N° / de / /

Ficha de Inscricdo n.° /

Edital Processo Seletivo Simplificado 002/2024

NOME COMPLETO:

CARGO

CPF: SEXO: M L] r [
RG: UF

Entregou cépia dos documentos, relacionados no item 6.1
do Edital:

[:] Sim [:] N&ao

Recebido em / / , pelo servidor:
Nome :
CPF':

Assinatura
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